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  الفني العرض

 الدورة اسم
 التدريبية

.والإشراقيةتنمية المهارات الإدارية القيادية   

MAN 142 

 التنفيذ تاريخ
 .المستفيدة الجهات مع بالتعاون حقا لا يحدد

 الاهداف

      

 في نهاية هذا البرنامج يتوقع أن يكون المشارك قادرًا على: 
 الشرح الدقيق لوظائف الإدارة. -

 التحديد الدقيق لطبيعة وخصائص الوظيفة القيادية. -

 إدارة العلاقات مع المرؤوسين. -

 وتوزيع العمل بكفاءة وفاعلية. الإشراقيةإعداد الخطط  -

 تطبيق أساليب تحفيز العاملين. -

 تطبيق أسس التفويض الفعال للسلطة. -

 استخدام أدوات إدارة الأداء. - 

 المستهدفة الفئات
    
بالعمليات  الإدارات والقائمونالقيادات الإدارية العليا ورؤساء الأقسام ومدراء   

 .ورؤساء فرق العمل بالمنظمات الإشراقية

 

 

 المحتوى / الوصف

 
 طبيعة وأبعاد العملية الإدارية. -

 الإدارة والإشراف والقيادة. -
 مفهوم وأنماط القيادة الإدارية. -
 إدارة العلاقات مع المرؤوسين. -
 .الإشراقيةإعداد الخطة  -
 توزيع العمل على العاملين.  -
 تحفيز العاملين. -
 تفويض السلطة. -
 تقويم الأداء والتحسين المستمر للوحدة الإشرافية. -

 أساليب التدريب
 

 ضرات النظرية. المحا - 1
 المناقشات الشفهية.  - 2
 جلسات عصف ذهني.  - 3

 ورش عمل.  - 4

  .تمثيل الأدوار -5

 
 الدورة مدة
 

 
 أيام 5 

 
 تنفيذها مكان

 

 01:00 – 08:00 صباحا :التنفيذ وقت ساعة 25  الساعات عدد

 ( 25-20) المتدربين عدد
 بالريال رقما الدورة تكلفة

 السعودي
 

 كتابة الدورة تكلفة
 السعودي بالريال

 التدريبية، والحقائب المدرب، وسكن ومعيشة وتنقلات تذاكر شامل ) ريال
 (للمتدربين بريك كوفي و بالمتدربين، الخاصة والاقلام والقرطاسيات
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Training Offer  
Development of Administrative, Supervisory And Leadership Skills. 

MAN 142 
Course Topic 

To Be Determined with Beneficiary Date 
At the end of this program participants expected to be able to -: 

- The exact explanation of the functions of management. 

- To determine the exact nature and characteristics of the leadership function. 

- Relationships with subordinates’ management. 

- Preparing the supervisory plans and distribution work efficiently and 

effectively. 

- The application of methods of motivating employees. 

- Application of the principles of effective delegation of authority. 

  - The use of performance management tools. 

      

Course Objectives 

The supreme administrative leaders and heads of departments and directors of 

departments and organizers of the supervisory operations and heads of 

organizations working teams. 

    
  Target Auidence 

- The nature and dimensions of the administrative process. 

- Administration, supervision and leadership. 

- The concept of patterns and administrative leadership. 

- Relationships with subordinate’s management. 

- preparing the supervisory plan. 

- Work on the distribution of workers. 

- motivating employees. 

- Delegation of authority. 

- Performance and continuous improvement of the supervisory unit calendar. 

  

4.  Workshop 

5. Role Play 
1- Lecture 

2. Discussion.   

3. Brainstorming.  

Training Strategies 

 

 

Venue  

 

5 Days Duration  

25 hour Hours 01:00-08:00 

 
Time: 

Morning 
 Rate by Saudi Riyal 

(number) 

(20-25)  Number of Trainees  

Price includes tickets, transportation, residency, educational material, stationary 

and coffee break. 
Course rate by Saudi 

Riyal  ( written) 
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